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EL CONSEJO DIRECTIVO DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION NORTE DE GUERRERO, EN EJERCICIO DE
LAS FACULTADES QUE LE CONFIERE LA FRACCION III DEL ARTICULO 13 DEL DECRETO
DE CREACION NUMERO 183, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DE FECHA 2 DE
MARZO DE 2004, TIENE A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE:

REGLAMENTO ACAPEMICO DE ESTUDIANTES
DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION NORTE DE GUERRERO

TITULO PRIMERO )
DE LA SELECCION, ADMISION Y REINSCRIPCION

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento es de observancia general y obligatoria para todos los
estudiantes de la Universidad Tecnoldgica de la Regién Norte de Guerrero y sus Unidades
Académicas, tiene como proposito precisar, clasificar y definir los criterios que norman sus actividades
y comportamiento durante su estancia académica.

Articulo 2.- Para los efectos del presente Reglamento, se entiende por:

I. Actividad Extracurricular: Actividades Culturales, Deportivas, Sociales y Académicas
(idiomas, talleres de apoyo, cientificas y tecnoldgicas); o cualquier otra actividad de esta
indole que no se consideran dentro del plan de estudios;

II. Asesor Académico: Profesor asignado por la Universidad, el cual tendra a su cargo la
asesoria y seguimiento del estudiante durante la realizacidon de su Estadia Profesional;

III. Asesor Empresarial: Persona asignada por la organizacidon publica, privada o social, la cual
tendra a su cargo la asesoria y seguimiento del estudiante durante el desarrollo de su Estadia
Profesional;

IV. Asignatura Integradora: Asignatura dentro del plan de estudios que permite integrar las
capacidades obtenidas en las asignaturas cursadas previamente. Tiene como finalidad la
demostracion y evaluacién de la adquisicion de una o mas competencias mediante la
integracién de un proyecto;

Asignatura no integradora: Asignaturas que conforman el plan de estudios y proporcionan

REVISADO el saber, saber hacer y saber ser que contribuyen al logro de las competencias profesionales;

FECHA 21 MAR 2014
FOLIO: 223

UUTT: 55

Beca: Apoyo econdmico o exencidn del pago parcial o total de colegiatura o mensualidad, que
se otorga a los estudiantes de la Universidad por su buen rendimiento académico y/o
necesidad econdmica, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal de la Universidad;
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Universidad Tecnolodgica de la
Region Norte de Guerrero

SEP

CENEVAL: Centro Nacional de Evaluacion para la Educacion Superior, A.C.;
CGUTYP: Coordinacién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas;

Competencias Profesionales: Conjunto de conocimientos, destrezas y actitudes que le
permiten al estudiante desarrollar actividades en su area profesional, adaptarse a nuevas
situaciones, asi como transferir si es necesario sus conocimientos, habilidades y actitudes a
areas profesionales proximas acreditadas por el estudiante;

EGEL: Evaluacion General de Egreso de la Licenciatura;
EGETSU: Evaluacion General de Egreso del Técnico Superior Universitario;

Egresado: Estudiante que acredit6 todas las asignaturas del plan de estudios, incluyendo la
estadia correspondiente y hace entrega de la acta de exencidn de examen profesional;

Estudiante: Persona que se halla actualmente cursando en la Universidad cualquiera de los
programas de educacion superior, de acuerdo a los mencionados en el articulo 37 de la Ley
General de Educacion;

Estadia Profesional: Periodo en el cual el estudiante durante el Ultimo cuatrimestre del
programa educativo que se encuentre cursando, permanecera en una organizacion publica,
privada o social bajo la tutela de un asesor académico y un asesor empresarial, en la cual
desarrollard un trabajo de investigaciéon tecnoldgica que se traduzca en una aportacion a la
misma;

Ingenieria Técnica (Licencia Profesional): Licencia profesional es un titulo profesional, es
decir 3 afos de formacién profesional después del bachillerato;

Licenciatura: Grado académico posterior al TSU, con una duraciéon de cinco cuatrimestres
adicionales al primero antes mencionado;

Memoria de Estadia Profesional: Informe impreso y empastado y/o medio magnético en
archivo PDF, debidamente avalado por los asesores industriales y académico, del proyecto
desarrollado por el estudiante en la organizacién publica, privada o social que debera
presentar al finalizar su estadia profesional;

SAIIUT: Sistema Automatizado Integral de Informacion de la Universidad Tecnoldgica;

Sistema Despresurizado: Plan de Estudios distribuido en un nimero mayor de
cuatrimestres al autorizado en el Plan de Estudios Normal;

Titulado: Egresado que presentd el Examen General de Egreso, entregd el proyecto de
estadia a la direccion del programa educativo, avalado por sus asesores y cumplié con todos
los requisitos académico-administrativos;

TSU: Técnico Superior Universitario, y

Universidad: El Organismo Publico Descentralizado, Universidad Tecnoldgica de la Region
Norte de Guerrero y sus Unidades Académicas.

Articulo 3.- La ensefianza que imparte la Universidad se ajusta al Modelo Educativo del Subsistema

de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, basado en Competencias Profesionales.

SRS
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Los planes de estudio se imparten en periodos cuatrimestrales que se dividen de acuerdo a la

Clasificaciéon Internacional Normalizada de la Educacién (CINE) 2011 en Nivel 5, y 6, siendo
correspondiente para el Subsistema de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas lo siguiente:

a) Nivel 5, equivalente a 6 cuatrimestres incluyendo la Estadia Profesional, obteniendo el
Titulo de Técnico Superior Universitario;

b) Nivel 5, haber obtenido el titulo de TSU mas 3 cuatrimestres adicionales incluyendo la
Estadia Profesional, obteniendo el Titulo de Ingenieria Técnica (Licencia Profesional), y

c) Nivel 6, haber obtenido el titulo de TSU mas 5 cuatrimestres adicionales incluyendo la

Estadia Profesional, obteniendo el Titulo de Licenciatura.

Cuando se trate del Sistema Despresurizado, la Universidad puede definir el nimero de
cuatrimestres que conformaran el plan de estudios, debiendo solicitar autorizaciéon a la
CGUTYP, el cual no debera exceder de:

Nivel 5 (Técnico Superior Universitario) maximo 9 cuatrimestres, incluyendo la Estadia
Profesional;

a)

b) Nivel 5 Ingenieria Técnica (Licencia Profesional) maximo 5 cuatrimestres, incluyendo la

Estadia Profesional, y

Nivel 6 (Licenciatura) maximo 8 cuatrimestres, incluyendo la Estadia Profesional.

c)
ULO 4.- De acuerdo con el presente Reglamento los estudiantes se clasifican en:

Estudiante de nuevo ingreso: Aquellos inscritos por primera ocasion y que han sido
seleccionados bajo el proceso de admision estipulado en el capitulo correspondiente;

Estudiante de reingreso: Aquellos inscritos en la Universidad y que fueron estudiantes en
algun otro periodo, y

Estudiante de intercambio y movilidad: Aquellos que se incorporan a la Universidad
mediante convenio suscrito con diversas Instituciones Educativas, Publicas o Privadas, por un
periodo de tiempo determinado.

CAPITULO IT
DE LA SELECCION

ULO 5.- El proceso de seleccion para el ingreso de estudiantes a la Universidad sera a través
convocatoria, la cual se da a conocer por diversos medios de comunicacion.
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De los aspirantes a Técnico Superior Universitario

ARTICULO 6.- Los aspirantes a Técnico Superior Universitario deben llevar a cabo los siguientes
tramites ante el Departamento de Servicios Escolares de la Universidad:

I. Presentar registro de aspirante debidamente requisitado;
II. Pagar el derecho de examen de ingreso, y
III.  Presentar la siguiente documentacion como requisito de seleccion:

a) Acta de nacimiento en formato reciente (original y dos copias);

b) Certificado o constancia de estudios de bachillerato tipo historial académico o equivalente
(original y dos copias), con promedio minimo de 7.0 (siete);

c) Clave Unica de Registro de Poblacion, CURP, (dos copias en ampliacidn a media carta), y
d) Cuatro fotografias tamafio infantil (con el nombre completo escrito al reverso).
ARTICULO 7.- El aspirante a TSU debe presentar y aprobar el examen de ingreso, acudir a una
entrevista en el Departamento de Servicios Escolares y cumplir con los demas requisitos que
establezca la Universidad.
ARTICULO 8.- De los resultados y la vigencia del examen de ingreso:
I. Los resultados del examen de ingreso son inapelables;

II. La vigencia del examen de ingreso aprobado, sera de un afio;

III. El examen de ingreso podra presentarse mas de una vez, siempre y cuando no exceda de dos
intentos en el mismo periodo de seleccidn;

IV. La relacion de aspirantes aceptados, sera publicada de acuerdo a lo que se establezca en la
convocatoria del periodo correspondiente, y

V. Los aspirantes a TSU que hayan sido aceptados en el proceso de seleccidn, y que por alguna
razon imputable a la Universidad, no se diera la apertura de grupo al Programa Educativo
seleccionado, conservaran sus derechos al primer cuatrimestre del ciclo inmediato posterior o
hara valida su segunda opcién para ingresar a otro Programa Educativo, si asi lo solicita.

CGUTyP ]

REVIsaDoARTICULO 9.- Los aspirantes a TSU extranjeros o mexicanos con estudios de bachillerato en el

recua 21 mar 2014 |EXtrANjero, deben cubrir los requisitos y entregar la documentacion mencionada en el articulo 6 del
o022 fipresente Reglamento, debidamente certificada por el pais de procedencia, la Secretaria de Relaciones

Exteriores y la Secretaria de Educacion Publica.

UUTT: 58

Sy

ig; AV. Catalina Pastrana s/n Col. Cd. Industrial, C.P. 40030,

W Iguala de la Independencia, Gro. N oy /S
GUERRERO (733) 33406 94 / 95 o

utregionnorte_de_guerrero@yahoo.com.mx, rectoria@utrng.edu.mx 7


mailto:rectoria@utrng.edu.mx

SV . . ’ . B
Universidad Tecnolédgica dela ~ SEP
’Oo{*""};’;"”"’ Regiéon Norte de Guerrero o
\ SECCION II

De los aspirantes a la Ingenieria Técnica (Licencia Profesional) y Licenciatura

Articulo 10.- Los aspirantes a Ingenieria Técnica (Licencia Profesional) y Licenciatura deben llevar a
cabo los siguientes tramites ante el Departamento de Servicios Escolares de la Universidad:

I. Presentar registro como aspirante debidamente requisitado;
II.  Cumplir con el mecanismo de admisién que se estipule en la convocatoria correspondiente;
III. Realizar entrevista en la direccion del Programa Educativo correspondiente, y
IV. Presentar la siguiente documentacién como requisito de seleccioén:
a) Acta de Nacimiento en formato reciente (original y dos copias);
b) Certificado de Bachillerato, (original y dos copias);

c) Certificado de Técnico Superior Universitario (original y dos copia), o constancia de
documentos en tramite;

d) Titulo de Técnico Superior Universitario (original y dos copias), o constancia de
documentos en tramite;

e) Cédula Profesional de Técnico Superior Universitario (original y dos copias), o constancia
de documentos en tramite;

f)  Cuatro fotografias tamaiio infantil (con el nombre completo escrito al reverso), y
g) Clave Unica de Registro de Poblacion, CURP, (dos copias en ampliacion a media carta).

Articulo 11.- El resultado del mecanismo de admision se emite y publica de acuerdo a lo que se
establezca en la convocatoria del periodo correspondiente.

CAPITULO III
DE LA ADMISION

Articulo 12.- El aspirante adquiere la calidad de estudiante cuando:

a) Presente y apruebe, en su caso, el examen de ingreso;

CGUTyP
REVISADO

b) Realice el pago de derechos de inscripcion;

FECHA 21 MAR 2014 . . Lo
FOLI0: 223 I Para TSU, presentar la siguiente documentacion:

UUTT: 85

i. Acta de Nacimiento en formato reciente (original y dos copias);
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\ ii. Certificado de bachillerato, con promedio minimo de 7.0 (siete), (original y dos copias);

iii. Comprobante de domicilio (copia);

iv. Clave Unica de Registro de Poblacion, CURP, (dos copias en ampliacion a media carta),
y
V. Certificado médico, avalado por institucion publica de salud.

II. Para Ingenieria Técnica (Licencia Profesional) y Licenciatura, presentar la siguiente
documentacion:

i. Acta de Nacimiento en formato reciente (original y dos copias);
ii. Certificado de Bachillerato, (original y dos copias);

iii. Certificado de Técnico Superior Universitario (original y dos copias);

iv. Titulo profesional de Técnico Superior Universitario (original y dos copias);

V. Cédula Profesional de Técnico Superior Universitario (original y dos copias);

Vi. Comprobante de domicilio (copia);

vii. Certificado médico, avalado por institucion publica de salud;

viii.  Clave Unica de Registro de Poblacién, CURP, (dos copias en ampliacion a media
carta), y

iX. Se le asigne su numero de matricula.

Articulo 13.- En el caso de que falte algin documento de los listados en el presente Titulo, se
otorga un plazo de 120 dias naturales, contados a partir del inicio de cursos, para la entrega de la
documentacion original requerida, de lo contrario se procedera a la cancelacion de la inscripcion.

En caso de encontrarse en tramite el certificado de estudios de bachillerato, el aspirante debe
presentar constancia expedida por la institucién de procedencia, donde se asiente que ha acreditado
todas las asignaturas, asi como el listado y calificacion comprobatoria de las mismas, y firmar una
carta compromiso en la que se obliga a entregarlo en un plazo no mayor a seis meses, con fecha de
terminacion de estudios no mayor a seis meses, respecto al inicio del ciclo escolar a ingresar; en caso
contrario se da de baja definitiva y no se permite la reinscripcion en la Universidad.

CGUTyP

REVIsADO|ARTICULO 14.- La Universidad procede a la cancelacion de la inscripcion cuando se compruebe
recha 21mar 2014 (falsedad o alteracidn en la documentacion presentada por el estudiante, independientemente de

ueE - lejercer las acciones legales que correspondan.
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ARTICULO 15.- Los documentos originales entregados en el Departamento de Servicios Escolares,
quedan bajo su custodia y el estudiante puede solicitar una copia de los mismos en caso de
requerirla. Por ninglin motivo se prestan los documentos.

ARTICULO 16.- No se autoriza la inscripcion de un estudiante en dos Programas Educativos
simultdneamente.

ARTICULO 17.- Los estudiantes que voluntariamente se den de baja de un Programa Educativo en
forma definitiva, podran inscribirse en otro programa, cumpliendo con los requisitos de los procesos
de seleccién y admision correspondientes.

ARTICULO 18.- Si un estudiante se retrasa en el plan de estudios por haber dejado de inscribirse
hasta por tres cuatrimestres, puede reinscribirse sujeto a las modificaciones que se realicen en el plan
de estudios correspondiente, y de acuerdo a un dictamen de equivalencia avalado por el Director del
Programa Educativo de que se trate, siempre y cuando no adeude ninguna materia y no tenga
adeudos con la Universidad.

Sélo puede ingresar hasta donde sus asignaturas del plan anterior sean compatibles con el plan
vigente.

CAPITULOIV
DEL CURSO DE INDUCCION

ARTICULO 19.- La Universidad debe proporcionar a los estudiantes inscritos de nuevo ingreso un
curso de induccién, que tendra como finalidad dar a conocer el modelo educativo por competencias
profesionales, el proceso académico (proceso ensenanza aprendizaje, evaluacién, tutorias, estadia
profesional, entre otros) y administrativo (titulacién, estancias, becas, entre otros).

La asistencia es de caracter obligatorio; la fecha, horario y lugar seran proporcionados por el
Departamento de Servicios Escolares.

CAPITULO V
DE LAS REINSCRIPCIONES

ARTICULO 20.- Para ser estudiante reinscrito se requiere lo siguiente:

I. Haber aprobado todas las asignaturas del cuatrimestre inmediato anterior;

Haber cubierto los pagos académicos correspondientes en tiempo y forma y no tener adeudos
de material didactico, libros, revistas, videos, software de laboratorio y/o talleres con la
Universidad, y

No presentar en su expediente baja definitiva y faltas graves al orden institucional.
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Excepcionalmente y por Unica ocasion durante la carrera se le permite avanzar al siguiente
cuatrimestre adeudando maximo dos asignaturas, teniendo la obligacién de cursarlas en la primera
oportunidad que las oferte la Universidad; lo anterior previo dictamen del Comité Académico.

ARTICULO 21.- Aquellos estudiantes que procedan de Instituciones del Subsistema de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas que deseen continuar sus estudios en la Universidad,
deberan cumplir con el proceso de equivalencia correspondiente.

ARTICULO 22.- Aquellos estudiantes que procedan de otras Instituciones de Educacidn Superior
que deseen continuar sus estudios en esta Universidad, deberan cumplir con el proceso de
equivalencia establecido por la Universidad.

ARTICULO 23.- El estudiante que lo solicite puede cursar una segunda carrera después de obtener
el titulo en la primera, cuando: haya cupo en el grupo de la carrera que le interesa y el solicitante
haya obtenido en las asignaturas correspondientes a la primera carrera un promedio minimo de ocho,
o bien cuando el solicitante sea aceptado mediante el concurso de seleccién.

ARTICULO 24.- Los cambios de carrera que soliciten los estudiantes se conceden para el reingreso,
siempre que el cupo del grupo lo permita, de la siguiente manera: No es conveniente realizar cambios
después del primer parcial del primer cuatrimestre.

I. Los cambios se realizaran dentro de los primeros cinco dias habiles y posteriores al inicio del
cuatrimestre, y

II. Bastara el acuerdo escrito del Director del Programa Educativo y que exista cupo.

ARTICULO 25.- Aquellos estudiantes que no obtengan su cambio de carrera de acuerdo con lo
sefialado en el articulo 24, podran hacer su cambio de carrera mediante el concurso de seleccién de
nuevo ingreso como estudiantes, siempre que su aceptacion se realice dentro del plazo de duracién
previsto en el plan de estudios correspondiente a la carrera en la que estan inscritos.

ARTICULO 26.- Todo lo relativo a la inscripcidn y otros tramites escolares sélo puede ser tratado
por los interesados, sus padres o tutores o un apoderado.

ARTICULO 27.- La reinscripcion se lleva a cabo a peticion del interesado, en las fechas y términos
que sefalen los instructivos correspondientes.

ARTICULO 28.- Se entiende gue renuncian a su inscripcién o reinscripcion los estudiantes que no
hayan completado los tramites correspondientes, en las fechas que para el efecto se hayan
establecido.

CGUTYP

ARTICULO 29.- En caso de que se llegara a comprobar la falsedad total o parcial de un documento,

REVISADOlge anula la inscripcidn respectiva y quedan sin efecto todos los actos derivados de la misma.
FECHA 21 MAR 2014

FOLIO: 223

WUTT:85 ARTICULO 30.- Se puede cancelar la inscripcion de un estudiante en los casos en que asi lo
establezca cualquier ordenamiento de la Universidad.
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ARTICULO 31.- Los extranjeros pueden inscribirse en la Universidad debiendo de cumplir con los
requisitos establecidos para los estudiantes nacionales, ademas cumplir los que en particular se
determinen en las hormas migratorias correspondientes.

CAPITULO VI ]
DE LA EVALUACION Y LA ACREDITACION

ARTICULO 32.- El método de evaluacion del aprendizaje que aplica la Universidad, se sujeta a lo
siguiente:

I. Se determinara a través de la evaluacion continua de los tres conceptos basicos que definen
una competencia profesional: conocimiento (saber), desempefio (saber hacer) y actitud (ser),
en cada una de las unidades tematicas que conforman cada asignatura;

Cuando el estudiante ha cumplido con los resultados de aprendizaje de la unidad tematica de
una asignatura no integradora, el resultado final de la evaluacidon se expresara en escala
alfabética y numérica de acuerdo a los siguientes niveles:

SA = Satisfactorio = 8. Cuando se han logrado los resultados de aprendizaje;

DE = Destacado = 9. Cuando se han logrado los resultados de aprendizaje y excede los
requisitos establecidos, y

AU = Auténomo = 10. Cuando supera el resultado de aprendizaje en contextos diferentes.

Cuando el estudiante no ha cumplido con los resultados de aprendizaje, el resultado final de la
evaluacion se expresara:

NA = No acreditado. Cuando no cumpla el resultado de aprendizaje.

II. Si el resultado en una o varias unidades tematicas es NA, el estudiante tiene la oportunidad de
acreditarlas a lo largo del cuatrimestre, mediante la accion remedial correspondiente, que
garantice los resultados de aprendizaje.

Si una vez realizadas las acciones remediales el estudiante presenta NA, puede presentar una
evaluacion extraordinaria al final del cuatrimestre, hasta por dos ocasiones por cuatrimestre;
que incluira todos los resultados de aprendizaje correspondientes a las unidades que integran
la asignatura, si no aprueba la asignatura con las oportunidades antes mencionadas tiene que
volver a cursarla;

III. Para aprobar una asignatura no integradora, es requisito indispensable que el estudiante haya

CGUTYP obtenido un n_i\_/el pjl'nirpo de SA en la totalidad de Ia§ unidades tlemética]s. de la mismq. Para

calcular la calificacion final de la asignatura se tomara el promedio numérico de las unidades
REVISADO tematicas, el cual serd redondeado a nimero entero, siempre y cuando sea calificacion
R aprobatoria, y sera expresada tanto en escala alfabética como numérica;

UUTT: 55

IV. Los estudiantes deberan cubrir en cada una de las unidades tematicas el 80% de asistencia
para tener derecho a evaluacion ordinaria;

Sy
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V. La asignatura integradora evaluara la competencia del estudiante a través de la integracion de
un proyecto cumpliendo con los resultados de aprendizaje;

VI. El resultado final de evaluacion de una materia integradora se expresara de acuerdo a los
siguientes niveles:

CO = Competente = 8. Cuando se han logrado los resultados de aprendizaje;

CD = Competente Destacado = 9. Cuando se han logrado los resultados de aprendizaje y
excede los requisitos establecidos, y

CA = Competente Autdnomo = 10. Cuando supera los resultados de aprendizaje en contextos
diferentes.

Cuando el estudiante no ha cumplido con los resultados de aprendizaje, el resultado final de la
evaluacion se expresara:

NA = No acreditado. Cuando no cumpla el resultado de aprendizaje.

En caso de que el estudiante no acredite una unidad tematica de la asignatura integradora,
podra presentar la accion remedial respectiva a lo largo del cuatrimestre, que le permita
demostrar los resultados de aprendizaje.

Si en uno o mas resultados de aprendizaje no demuestra alcanzar alguno de los tres niveles
CO, CD o CA, el estudiante no acredita la asignatura integradora.

Si una vez realizadas las acciones remediales el estudiante presenta NA, puede presentar una
evaluacién extraordinaria al final del cuatrimestre, hasta por dos ocasiones; que incluira todos
los resultados de aprendizaje de la asignatura. Si no aprueba la asignatura con las
oportunidades antes mencionadas tiene que recursar la asignatura.

El grupo colegiado de profesores identificara aquellos resultados de aprendizaje clave de cada
asignatura que integraran el portafolio de evidencias y los profesores lo comunicaran a los
estudiantes para que estos se hagan responsables de su integracion y resguardo.

Al inicio de la carrera un grupo colegiado de profesores debera definir los proyectos que se
presentaran en la asignatura integradora, a través del portafolio de evidencias, y asi lo
comunicara a los estudiantes.

ARTICULO 33.- El estudiante puede consultar los resultados de las evaluaciones a través del SAIIUT
0 a través de los medios establecidos por el Departamento de Servicios Escolares.

CGUTYP ARTiCULO 34.- En caso de gxistir omision O error en las _evalluaciones, de las unidades ,temética_s, el
Director del Programa Educativo correspondiente, comunicara a través de un memorandum dicha
REVISADO| correccion al Departamento de Servicios Escolares con la autorizacion del Rector y/o Secretario
e o | Académico, en un plazo no mayor a cinco dias habiles después de que el profesor haya registrado la
wrr:ss ) calificacion en el SAIIUT, a excepcion de la Gltima unidad tematica, la cual contara con sélo dos dias

habiles para su modificacion.
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DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES

CAPITULO I
DE LOS DERECHOS

ARTICULO 35.- Son derechos de los estudiantes:

I. Conocer el modelo educativo por competencias profesionales y el rol que desempefa dentro
de éste;

II. Conocer el perfil profesional, mapa curricular, temarios de las asignaturas a cursar, horario y
grupo asignado;

III. Recibir su credencial que lo acredita como estudiante de la Universidad, al inicio del primer
cuatrimestre para TSU y séptimo cuatrimestre para Ingenieria Técnica (Licencia Profesional) o
Licenciatura, segun corresponda;

IV. Recibir servicio educativo en las instalaciones o espacios de la Universidad de manera
oportuna, adecuada y suficiente;

V. Hacer uso de los servicios de biblioteca, laboratorios y talleres;
VI. Contar con un tutor durante la carrera;

VII. Participar en los programas de investigacion cientifica, desarrollo tecnoldgico, de actualizacion
académica, asi como en actividades extracurriculares que organice la Universidad;

VIII. Recibir apoyo institucional para la realizacion de eventos académicos, culturales, deportivos y
sociales, la integracion de grupos representativos institucionales en todas las ramas del
conocimiento o manifestaciones de la cultura que les sean accesibles y, en general, que
propicien su formacion integral y polivalente;

IX. Aspirar a obtener alguna de las becas que la Universidad ofrece, en los términos del presente
Reglamento y demas disposiciones aplicables;

X.  Conocer oportunamente la informaciéon académica y administrativa que les concierna y hacer
uso de los canales institucionales para hacer la aclaracion y/o rectificacion pertinente, cuando
ésta sea contraria a sus intereses;

XI. Tener audiencia con las autoridades escolares, respetando siempre el orden jerarquico y las
formas de expresion;

Contar con un tutor académico a lo largo de toda su Carrera;

Solicitar revision de calificaciones al Director de Carrera correspondiente, dentro del dia habil
siguiente a la fecha de entrega, cuando exista duda en el resultado de la evaluacion aplicada;

REVISADO

e 21 AR 2014 Contar con un espacio para la realizaciéon de su Estadia Profesional al concluir el quinto y
FOLIO: 223 décimo cuatrimestre;

UUTT: 55
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Contar con un asesor académico y un asesor empresarial (responsabilidad de la industria) que
supervisen y evallen su proceso de Estadia Profesional, asi como a que se le otorguen las
facilidades e informacion necesarias para el desarrollo de su proyecto;

Participar en el programa de Movilidad Estudiantil, cuando cubra los requisitos, de acuerdo a
la disponibilidad presupuestal;

Contar con un seguro facultativo del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS);

Contar con los beneficios del Programa de Apoyo a Estudiantes Indigenas (PAEI), en los casos
que procedan;

Participar en la seleccion del Jefe de Grupo, y
Los demas que sefalen este Reglamento y otras disposiciones aplicables.

CAPITULO II
DE LAS OBLIGACIONES

ARTICULO 36.- Son obligaciones de los estudiantes:

L.

II.

III.

Iv.

VI

VII.

REVISADO| X,

FECHA 21 MAR 2014
FOLIO:223

UUTT: §5
X.
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Cumplir con las disposiciones reglamentarias vigentes de la Institucion y con los acuerdos o
circulares de las autoridades escolares;

Cumplir con los deberes y requerimientos que sefiale el Programa Educativo en el que se
encuentren inscritos, asi como con las actividades que se relacionan con la investigacion, la
extension y difusidn de la cultura y el servicio a la comunidad;

Asistir y cumplir con responsabilidad y puntualidad a todos sus deberes y compromisos
académicos e institucionales;

Cumplir con las horas de tutorias obligatorias;

Actuar con veracidad, en forma respetuosa y honorable dentro y fuera de la Universidad, no
atentar contra la integridad fisica, moral y social de la Institucién, de los miembros de su
comunidad y de las personas, sin distincion alguna;

Contar como minimo con 60 horas de estancia en alguna empresa u organizacion publica,
privada o social para el caso de TSU; 20 horas para Ingenieria Técnica (Licencia Profesional) y
30 horas Licenciatura;

No destruir o maltratar el patrimonio universitario o atentar contra él, conservar y cuidar los
bienes muebles, espacios y/o instalaciones en buen estado cuando hagan uso de ellos y
responsabilizarse de los dafos que pudiera ocasionar, aun cuando no hubieran sido hechos en
forma intencional;

Abstenerse de fumar, introducir o ingerir bebidas alcohdlicas, estupefacientes, enervantes o
cualquier tipo de sustancia peligrosa, dentro de la Universidad;

Abstenerse de introducir, portar o poseer armas de fuego, punzocortantes, o cualquier objeto
peligroso, en la Universidad;

Obtener autorizacion del Director del Programa Educativo correspondiente o area equivalente,
para hacer uso de instalaciones académicas, culturales y deportivas, asi como para cualquier

(733) 3340694 /95
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actividad extraescolar que involucre o altere las funciones propias del Programa Educativo
correspondiente;

Cubrir puntualmente los pagos académicos establecidos por la Universidad;
Prestar servicios y apoyos que sean requeridos en caso de ser beneficiarios de una beca;

Haber cubierto antes del sexto cuatrimestre para el caso de TSU un minimo de ciento veinte
horas de actividades extracurriculares, para Ingenieria Profesional (Licencias Profesional) 30
horas y para el caso de Licenciatura (60 horas);

Obtener autorizacion del Departamento de Extensién Universitaria, para exhibir y difundir
cualquier tipo de propaganda dentro de la Universidad;

Cumplir con los requerimientos, condiciones y demas disposiciones establecidas por la
Universidad para las Visitas, Estadias Profesionales, Movilidad Estudiantil, Congresos,
Exposiciones y, en general, para cualquier salida con propositos académicos, asi como con las
politicas, normas y medidas de seguridad e higiene que sefiale la empresa o institucion;

Portar la credencial vigente de la Universidad que lo acredite como estudiante y mostrarla a la
entrada de las instalaciones de la Universidad;

Mantener el orden dentro de cualquier espacio educativo, incluyendo los vehiculos oficiales de
transporte y utilizarlos Unicamente para el uso que se les destina; por lo que no podran fumar
o ingerir bebidas alcohdlicas, estupefacientes, enervantes o cualquier tipo de sustancia
peligrosa, ni podran hacer paradas no autorizada por el profesor responsable del grupo;

Conocer, respetar y cumplir la normatividad universitaria;

Presentar la Evaluacion de Egreso del Técnico Superior Universitario y la Evaluacion de
Egreso de Licenciatura, con el Organismo Evaluador que tenga contrato con la Universidad,
para tener derecho a su titulacion;

Cubrir el costo del seguro de accidentes escolares, que contrate la Universidad;
Coadyuvar con la Universidad en las acciones que implemente para garantizar la seguridad de
los miembros de la comunidad universitaria y de sus instalaciones, y

Las demas que sefalen este Reglamento, las leyes, reglamentos y otras disposiciones
vigentes.

TITULO TERCERO
DE LAS BAJAS TEMPORALES Y DEFINITIVAS

CAPITULO I
DE LAS BAJAS TEMPORALES

REVISADOJARTICULO 37.- Aplica la baja temporal del estudiante cuando:

FECHA 21 MAR 2014
FOLIO: 223

UUTT: 58 I .

SRS

Lo solicite de manera expresa y voluntaria y que el periodo de baja solicitado no exceda de un
afo;

AV. Catalina Pastrana s/n Col. Cd. Industrial, C.P. 40030,
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II. Falte a clases tres dias habiles consecutivos sin justificacion alguna;
III. Falte a clases por mas de ocho dias en el cuatrimestre;
IV. Presente adeudos de cualquier tipo con la Universidad, e

V. Incurra en los supuestos de infraccion a que se refiere el Titulo Séptimo del presente
Reglamento.

CAPITULO II
DE LAS BAJAS DEFINITIVAS

ARTICULO 38.- Aplicala baja definitiva del estudiante cuando:

I. Lo solicite de manera expresa, mediante escrito dirigido al Departamento de Servicios
Escolares;

II. No cumpla con la entrega de documentos oficiales en los plazos establecidos en el articulo 13
del presente Reglamento, e

III. Incurra en los supuestos de infraccion a que se refiere el Titulo Séptimo del presente
Reglamento.

ARTICULO 39.- Una vez que el estudiante ha causado baja definitiva, puede reingresar, siempre
que cumpla nuevamente con el proceso de seleccion, excepto cuando incurra en una causal de las
mencionadas en el Titulo Séptimo del presente Reglamento.
ARTICULO 40.- Son obligaciones de los estudiantes al darse de baja temporal o definitiva:

I. Notificar al Director del Programa Educativo al que esta inscrito;

II.  Acudir al Departamento de Servicios Escolares y cubrir los requisitos que se le sefialen;

ITII.  Liquidar adeudos con la Universidad, y

IV. No adeudar ninguna materia. (el estudiante puede adeudar asignaturas, lo que no puede es
reinscribirse al siguiente cuatrimestre por su adeudo, hasta no acreditar las mismas).

TITULO CUARTO
DE LA TITULACION

CAPITULO UNICO )
CGUTYP DE LOS REQUISITOS PARA TITULACION

SEEHX;?":\REOﬁ ARTICULO 41.- Para obtener el titulo de Técnico Superior Universitario, Ingenieria Técnica (Licencia

rouo:22s  [Profesional) o Licenciatura, el estudiante requiere:

UUTT: 58
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L.

II.

III.

IV.

VI

VII.

VIIL

IX.
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Haber entregado la documentacion requerida por la Universidad, para la debida integracion
del expediente académico y administrativo;

Haber cursado y aprobado todas las asignaturas que conforman el plan de estudios del
Programa Educativo correspondiente;

Haber cubierto el nimero de horas, establecido en el Programa de Formacion Integral de la
Universidad, para el nivel de TSU, Ingenieria Técnica (Licencia Profesional) o Licenciatura,
actividades extracurriculares y estancia;

Realizar y concluir satisfactoriamente su periodo de Estadia Profesional;

Entregar la Memoria de Estadia Profesional en forma impresa y empastada y/o medio
magnético en archivo PDF, debidamente avalado por los asesores industriales y académico;

Contar con el Acta de Exencién de Examen Profesional;

Presentar su carta de terminacion de Estadia Profesional expedida por el asesor empresarial
donde la realizd, en hoja membretada y debidamente requisitada;

Haber cubierto el costo de los derechos que se originen, tanto por el registro del Titulo ante
las autoridades de educacion, asi como de la obtencion de la Cédula Profesional, y

No tener adeudos con la Universidad.

ARTICULO 42.- La culminacién y acreditaciéon de la Estadia Profesional es la Unica opcion de
titulacion. El estudiante para titularse debera entregar la Memoria de Estadia Profesional a la
Direccion del Programa Educativo que corresponda, dentro de los treinta dias habiles siguientes a la
terminacion del periodo de Estadia Profesional. Si excede este tiempo, por Unica ocasion se realiza el
tramite de titulacion en la préxima generacion. Si no se cumple este Ultimo supuesto, el estudiante
cursara de nuevo la Estadia Profesional.

ARTICULO 43.- El Departamento de Servicios Escolares es la encargada de tramitar el Titulo y la
expedicion de la Cédula Profesional ante las dependencias correspondientes.

ARTICULO 44.- La Memoria de Estadia Profesional deberd contener como minimo:
1.
II.

I1I.

Iv.

VI

GUERRERO (733) 334 06 94 / 95

Portada;

Indice;

Resumen (en Espafiol e Inglés);
Introduccion;

Obijetivos;

Planeacion;
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\ VII. Desarrollo de la Estadia Profesional;
VIII. Conclusiones;
IX. Fuentes de informacion y, cuando aplique;
X. Glosario, y

XI. Anexos o apéndices.

ARTICULO 45.- La presentacion de la Memoria de Estadia Profesional se llevara a cabo conforme a
las siguientes modalidades:

I. Individual: Cuando sdlo participe un solo estudiante;

II. Colectiva: Cuando en su realizacidon haya participado en forma conjunta mas de un estudiante
de la misma carrera, y

III.  Multidisciplinaria: Cuando en su realizacién haya participado en forma conjunta mas de un
estudiante de diversas carreras.

ARTICULO 46.- El estudiante acredita su Estadia Profesional una vez entregada la memoria con la
validacién de su asesor académico y su asesor empresarial.

ARTICULO 47.- El estudiante que lo solicite, puede exponer su Memoria de Estadia Profesional en
una reunion solemne ante el Director de Carrera a la que esta adscrito, el Asesor Académico vy el
Asesor Empresarial donde se realizd la Estadia Profesional. Esta sesién podra ser publica o privada a
eleccidn del estudiante y no es requisito para obtener el titulo.

Si no realiza con éxito la exposicion, no se le otorga reconocimiento, pero se aprueba al estudiante,
entregando Acta de Exencion de Examen Profesional, para su titulacion.

ARTICULO 48.- Los exdmenes generales de egreso para Técnico Superior Universitario y de
Licenciatura, seran requisito de titulacién cuando, Unicamente estén aplicables en la Universidad.

TITULO QUINTO
DE LAS BECAS

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

CGUTVP ARTICULO 49.- La beca es el apoyo econdmico o exencién del pago parcial o total de colegiatura o
y mensualidad, que se otorga a los estudiantes de la Universidad por su buen rendimiento académico
REVISADO|y/o necesidad econdmica, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal de la Universidad.

FECHA 21 MAR 2014

FOLIO: 223

wrrs ) ARTICULO 50.- Las Becas se clasifican en:

I. Académica;
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II.  Apoyo alimenticio;
ITII. Deportiva o Cultural, y
IV. Transporte.

ARTICULO 51.- Las becas que otorga la Universidad son en base al aprovechamiento académico, y
que exime al estudiante del pago total o parcial de la colegiatura o reinscripcién o mensualidad.

I. BECA ACADEMICA.- Se otorga al estudiante de cada una de las carreras que retina los
siguientes requisitos:

a) Alcanzar el mejor promedio general en el cuatrimestre anterior en la Universidad y
superior al 9.5/10.0, y

i. Al estudiante con promedio general de 9.5 en el cuatrimestre anterior, se le otorga una
exencion del pago parcial del 50% en su colegiatura o reinscripcién o mensualidad.

ii. Al estudiante con promedio general de 10.0 en el cuatrimestre anterior, se le otorga una
exencion del pago total en su colegiatura o reinscripcion o mensualidad.

b) No haber incurrido en faltas de conducta y disciplina en materia administrativa, académica
y/o extracadémica.

II. APOYO ALIMENTICIO.- Se otorga a los estudiantes una comida diaria en la cafeteria de la
Universidad, durante el cuatrimestre vigente a quienes reunan los siguientes requisitos:

a) Ser estudiante inscrito regularmente, con promedio general minimo de 8.5;

b) Para los estudiantes que comprueben que su padre o tutor no percibe ingreso mensual
igual o menor a tres salarios minimos mensuales, seglin la zona geografica en que se
encuentre la localidad de residencia del solicitante, y

¢) No haber incurrido en faltas de conducta y disciplina en materia administrativa, académica
y/o extracadémica.

III. BECA DEPORTIVA O CULTURAL.- Se otorga a un estudiante de cada una de las carreras
de la Universidad, que participe o forme parte de los equipos deportivos o culturales
representativos de la Universidad, mediante la exencién de pago parcial o total de la
colegiatura o reinscripcion o mensualidad, aquellos estudiantes que reunan los siguientes
CGUTYP requisitos:

REVISADO

FECHA 21 MAR 2014 a) Tener un promedio minimo general de 8.0, en el cuatrimestre anterior, tendra una
FoLlo: 223 exencion del 30% en su colegiatura o reinscripcion o mensualidad;
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b) Tener un promedio minimo general de 9.0, en el cuatrimestre anterior, tendra una
exencion del 60% en su colegiatura o reinscripcién o mensualidad, y

¢) No haber incurrido en faltas de conducta y disciplina en materia administrativa, académica
y/o extracadémica.

IV. BECA DE TRANSPORTE.- Es la ayuda que se otorga al estudiante de escasos recursos, en
virtud de la lejania de su domicilio a la Universidad.

ARTICULO 52.- Los becarios y los aspirantes a obtener beca deben cumplir con las disposiciones del
presente Titulo y, en su caso, por los requisitos establecidos en la Convocatoria que para ese efecto
emita la Universidad.

ARTICULO 53.- Los becarios, no estan exentos de las obligaciones adquiridas como estudiantes de
la Universidad en lo referente al cumplimiento de sus deberes académicos, ni seran objeto de trato
preferente.

ARTICULO 54.- El porcentaje de becas asignado por Programa Educativo, se determinara por el
Comité de Becas de acuerdo a la disponibilidad presupuestal autorizada por el Consejo Directivo a la
Universidad.

ARTICULO 55.- Las becas son otorgadas en forma cuatrimestral a partir del segundo y octavo
cuatrimestres, con excepcion del apoyo alimenticio, el cual podra ser otorgado del primero al quinto
cuatrimestres a los estudiantes regulares, y que ademas no cuenten con una beca otorgada por
organismos y/o instituciones externas.

ARTICULO 56.- Las becas descritas en el Articulo 50, pueden ser modificadas, reducidas o
canceladas, a juicio del Comité de Becas, cuando la calidad académica del beneficiario hubiese sufrido
demeérito o cuando por razones presupuestales, fuese necesario hacerlo.

CAPITULO II
DEL OTORGAMIENTO DE BECAS

ARTICULO 57.- Para que los estudiantes sean acreedores a una beca deben de cumplir con los
siguientes requisitos:

I. Ser estudiante regular;
II. Acreditar la calidad académica, y/o la situacion socioecondmica, deportiva o cultural;
III.  No tener adeudos con la Universidad;
IV. Presentar solicitud por escrito;

V. Carta compromiso firmada;

Sy

ig; AV. Catalina Pastrana s/n Col. Cd. Industrial, C.P. 40030,

W Iguala de la Independencia, Gro. N oy /S
GUERRERO (733) 33406 94 / 95 o

utregionnorte_de_guerrero@yahoo.com.mx, rectoria@utrng.edu.mx 21


mailto:rectoria@utrng.edu.mx

Universidad Tecnoldgica dela  SEP

’0/‘?""’7;"”"’ Regiéon Norte de Guerrero
\
VI. No tener registrado en su expediente reporte de infracciones y sanciones previstas en el Titulo
Séptimo del presente Reglamento, y

VII. Las demas que indique la Convocatoria y otras disposiciones aplicables.

CAPITULO III
DE LA CONVOCATORIA

ARTICULO 58.- Las Ultimas dos semanas de actividades académicas de cada cuatrimestre sera
publicada la convocatoria para la solicitud de becas del siguiente periodo escolar.

ARTICULO 59.- La publicacién consistird en fijar la convocatoria dentro de las instalaciones
universitarias en lugares visibles y de mayor acceso para los estudiantes.

ARTICULO 60.- La convocatoria para solicitar beca se cerrara el Ultimo dia habil de la primera
semana de actividades académicas de cada cuatrimestre.

CAPITULO IV
DEL PROCEDIMIENTO

ARTICULO 61.- Los estudiantes pueden solicitar beca de: académica, apoyo alimenticio, deportiva o
cultural y de transporte. Quedando a juicio del Comité Becas el otorgamiento de las becas.

ARTICULO 62.- El estudiante que aspire a obtener una beca, y que reldna los requisitos sefalado en
la convocatoria, debera recabar y entregar en el Departamento de Servicios Escolares, la solicitud
oficial, adjuntando la documentacion requerida.

ARTICULO 63.- En un plazo no mayor de tres dias habiles, contados a partir de la fecha en que se
cierre la convocatoria, el Jefe del Departamento de Servicios Escolares, envia a la Secretaria del
Comité de Becas el total de los expedientes de solicitud de beca, incluyendo la carta de exposicion de
motivos, certificado de calificaciones, estudio socioecondmico y documentacién que la sustente; asi
como copia de las sanciones que obren en los expedientes de los estudiante, marcando copia de la
relacion a los responsables de los laboratorios, biblioteca y actividades extracurriculares, con el fin de
que comuniquen a la Secretaria del Comité de Becas el rendimiento universitario de los estudiante
que las soliciten.

ARTICULO 64.- La Secretaria del Comité de Becas convocara a los integrantes del mismo para que
sesionen las veces que sea necesario hasta agotar el estudio de todas las solicitudes, iniciando las
sesiones durante la tercera semana de actividades académicas.

CGUTYP ARTICULO 65.- El Comité de Becas analiza y dictamina cada solicitud de beca, y en un término no

REVISADOImayor de diez dias habiles, a partir de la fecha de la primera sesion, dara su resolucion.
FECHA 21 MAR 2014
FOLIO: 223

wrrss JARTICULO 66.- La Secretaria del Comité de Becas publica los resultados dentro de los cinco
primeros dias habiles del siguiente cuatrimestre, en los lugares visibles, una relacion con los nombres
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de los estudiantes y el tipo de beca concedida, marcando copia a la Direccion de Administracion y
Finanzas, y al Departamento de Servicios Escolares.

ARTICULO 67.- La Secretaria del Comité de Becas puede convocar al Comité de Becas cuando sea
necesario. 5
CAPITULO V
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS BECARIOS

ARTICULO 68.- Los estudiantes que obtengan beca académica, tienen la obligacién de cumplir con
100 horas al cuatrimestre en apoyo de actividades académicas.

ARTICULO 69.- Los estudiante que obtengan beca alimenticia tienen las siguientes obligaciones:
I.  Seguir el régimen alimenticio recomendado por los servicios médicos de la Universidad;
II.  Acudir a los servicios médicos para su control de peso y talla, y

ITII.  Asistir y participar en actividades extracurriculares programas por la Universidad.

CAPITULO VI
DEL COMITE DE BECAS

ARTICULO 70.- El Comité de Becas es el 6rgano de la Universidad constituido dentro de su &mbito
para regular el estudio, otorgamiento, seguimiento, cancelacién, y terminacién de la beca.

ARTICULO 71.- El Comité de Becas estd integrado por los titulares de las areas:
I. Rectoria, quien funge como presidente y tiene voto de calidad en caso de empate;
Il. Secretaria Académica, como Secretario.
[1l.  Direccidon de Vinculacion, como vocal.
IV. Direccién de Administraciéon y Finanzas, como vocal.
V. Abogado General, como vocal.
VI. Departamento de Planeacion, Seguimiento Presupuestal y Evaluacion, como vocal.

VII. Direccién de Servicios Escolares, como vocal.

CGUTyP

REVISADO P RTICULO 72.- Son atribuciones del Comité de Becas:

FECHA 21 MAR 2014
FOLIO: 223 I.  Proponer al Consejo Directivo las modificaciones y/o adecuaciones al reglamento de becas,

UUTT: 55 cuando lo considere conveniente;

Sy

igf AV. Catalina Pastrana s/n Col. Cd. Industrial, C.P. 40030,

) Iguala de la Independencia, Gro. N WU
GUERRERO (733) 334 06 94 / 95 e

utregionnorte_de_guerrero@yahoo.com.mx, rectoria@utrng.edu.mx 23


mailto:rectoria@utrng.edu.mx

Universidad Tecnoldgica dela  SEP
’OOA?""};’;"""’ Regiéon Norte de Guerrero e
\ Il.  Determinar los requisitos que deben cumplir los estudiantes que soliciten una beca, y

[ll. Analizar la documentacion de los aspirantes a becarios, apoyado por el departamento que
opera el proceso de becas en la institucién.

a) Realizar, cuando se considere necesario, un analisis de las condiciones
socioecondmicas de los aspirantes a beca, para el dictamen correspondiente;

b) Aprobar o rechazar las solicitudes sometidas a su consideracion;

c) Solicitar a las direcciones de carrera y al Departamento de Servicios Escolares,
cuando se considere necesario, informacion que se requiera para comprobar el
desemperio del becario, y

d) Las demas atribuciones que establezca el presente Reglamento.

ARTICULO 73.- El Comité de Becas elabora y emite la convocatoria para el otorgamiento de las
becas quince dias habiles previos a la terminacion de cada cuatrimestre.

ARTICULO 74.- Los acuerdos del Comité de Becas tienen validez si estan avalados por el
cincuenta por ciento mas uno de los integrantes.

ARTICULO 75.- La beca sera otorgada mediante un dictamen que emita el Comité de Becas.

CAPITULO VII
DE LA CANCELACION DE LA BECA

ARTICULO 76.- Son causa de cancelacion de la beca:
I.  Que el becario transfiera sin autorizacion este beneficio a otra persona;
Il. El abandono de los estudios o suspension temporal de los mismos;

lll.  Que el becario incurra en alguno de los supuestos de infraccion establecidos en el Titulo
Séptimo del presente Reglamento, y

IV. Que el becario incumpla cualquiera de las obligaciones establecidas en la convocatoria y en
el presente Reglamento.

CGUTyP
REVISADO

FECHA 21 MAR 2014
FOLIO:223

UUTT: 55
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TiTULO SEXTO
DE LA MOVILIDAD ESTUDIANTIL

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 77.- La Movilidad Estudiantil es la accién mediante la cual un estudiante, mediante un
periodo que la Universidad establece, es enviado a otra institucién educativa, empresa u organismo
dentro del pais o en el extranjero, con propositos de aprendizaje académico y/o cultural.

ARTICULO 78.- Los estudiantes interesados en obtener la Movilidad Estudiantil, deben cumplir con
los siguientes requisitos:

I. Ser estudiante regular y contar con un promedio minimo general de 9.0;
II. Estar inscrito y no tener adeudos con la Universidad;

III.  Presentar y aprobar los examenes médico y psicométrico para avalar su buen estado de salud,
Y

IV. Los demds que establezca la convocatoria respectiva, el Instructivo de Trabajo, de Movilidad
Estudiantil y demas disposiciones aplicables.

TITULO SEPTIMO
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 79.- Para los efectos del presente Reglamento se entiende por infraccion, el
quebrantamiento, omision, incumplimiento o violacién a las disposiciones del presente Reglamento y
otras aplicables.

ARTICULO 80.- Por sancion se entiende la medida que se aplica como consecuencia de un acto o
infraccion contrario a las disposiciones del presente Reglamento y otras disposiciones aplicables.

ARTICULO 81.- Las sanciones que prevé el presente Titulo tienen la finalidad de prevenir conductas
contrarias a las disposiciones del presente Reglamento y otras disposiciones aplicables, asi como
resarcir el dafio ocasionado a la comunidad universitaria, al patrimonio institucional y a los visitantes,
en su caso.

CGUTyP

REVISADO|ARTICULO 82.- La Comision de Honor y Justicia es la instancia competente, para conocer de las
FECHA 21MAR 2014 \causas de responsabilidad, del recurso de inconformidad contra las resoluciones dictadas por los

FOLIO: 223 , . . . . . TERT . . .
wrmss JOrganos de gobierno de la institucion, y para ejercer la facultad disciplinaria, en la Universidad.
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\ CAPITULO II
DE LAS SANCIONES
ARTICULO 83.- Las sanciones que comprende el presente Capitulo son las siguientes:
I. Amonestacion verbal;
II. Amonestacidn escrita con registro al expediente;
III. Cancelacién de los examenes realizados fraudulentamente;
IV. Suspension parcial o temporal de sus derechos Universitarios;
V. Suspensidn temporal o definitiva en el ciclo de una o0 mas materias;
VI. Expulsidn definitiva de la Universidad;
VII. Reparacién de dafios de cualquier indole;

VIII. Acudir a tratamiento o sesiones de apoyo, y

IX. Labor social a favor de la comunidad universitaria.

A los estudiantes sancionados se les puede recomendar acudir a orientacidon y/o tratamiento
psicoldgico en los casos que la Comisidon de Honor y Justicia estime pertinentes.

ARTICULO 84.- Las amonestaciones verbal y escrita podran ser impuestas por el personal docente
o directivo de cada Programa Educativo o por el Abogado General de la Universidad.

ARTICULO 85.- El personal administrativo de la Universidad, podra solicitar la amonestacion del
estudiante, al Director del Programa Educativo que corresponda, siempre y cuando el estudiante haya
cometido alguna irregularidad establecida en la nhormatividad.

ARTICULO 86.- Si un estudiante acumula dos amonestaciones escritas, la Comision de Honor y
Justicia Académica puede determinar la sancion que corresponda conforme al presente Titulo y
demas disposiciones aplicables.

CAPITULO III
DE LAS INFRACCIONES

CGUTYP ARTICULO 87.- Se consideran como infracciones las siguientes:

REVISADO| 1. Realizar actos que pongan en riesgo la seguridad de los miembros de la comunidad
FECHA 21 MAR 2014 universitaria o visitantes;

FOLIO: 223
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Introducir, poseer y/o portar dentro de la Universidad, cualquier tipo de explosivo, armas de
fuego o punzocortantes o cualquier instrumento que por naturaleza puedan provocar
incidentes agresivos a las instalaciones y comunidad en general;

Cometer actos que dafien el patrimonio y el prestigio de la Universidad, incluida su imagen
publica o los derechos que tenga y que sean utilizados para fines distintos a aquellos que esta
destinado;

Cometer robo o cualquier otro acto delictivo;

Llevar a cabo actos de proselitismo politico o religioso al interior de la institucion;

Proferir amenazas contra cualquier miembro de la comunidad universitaria o visitantes;

Proferir injurias contra cualquier miembro de la comunidad universitaria o visitantes;

Agredir fisica 0 moralmente o cualquier abuso o provocacion en contra de cualquier miembro
de la comunidad universitaria o visitantes;

Presentar y usar en la Universidad, documentacion falsa o alterada por el estudiante o
terceros;

Cometer actos de discriminacién o violencia contra personas;

El uso o aprovechamiento de certificados, diplomas, boletas de calificaciones, actas de
examen o cualquier documento publico o privado con fines ilicitos o contrarios a los fines para
los cuales debe utilizarse;

Proporcionar informacion falsa al momento de realizar cualquier tramite en la Universidad;
Cometer actos en contra de la diversidad sexual o violencia de género;

Realizar actos de acoso escolar;

Tener adeudos de cualquier indole con la Universidad;

Maltratar cualquier material didactico, equipo o programas informaticos;

No regresar el material didactico o equipo utilizado en el tiempo comprometido en la
autorizacidn correspondiente:

Realizar actos de comercio o rifas dentro de la Universidad sin el permiso de la autoridad
correspondiente, y

Incumplir al presente Reglamento y a las demas disposiciones que establecen las leyes,
reglamentos y normatividad aplicable.

AV. Catalina Pastrana s/n Col. Cd. Industrial, C.P. 40030,
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CAPITULO IV ]
DE LOS GRADOS DE INFRACCION

ARTICULO 88.- Se considera infraccion o falta leve, aquella que por el grado de afectacion no pone
en riesgo la seguridad, integridad o el patrimonio de la comunidad universitaria o de los visitantes, las
faltas leves podran ascender a caracter de graves, de acuerdo a la determinacion de la Comision de
Honor y Justicia.

ARTICULO 89.- Se considera infraccion o falta grave, aquella que por la naturaleza del hecho y el
grado de afectacion, pone en riesgo la seguridad, la integridad o el patrimonio de la comunidad
universitaria o de los visitantes.

CAPiTULO V )
DE LAS RESOLUCIONES DE LA COMISION
DE HONOR Y JUSTICIA

ARTICULO 90.- La Comisién de Honor y Justicia, es el érgano de la Universidad constituido para
establecer las causas de responsabilidades aplicables a sus estudiantes y dicta sus resoluciones, de
acuerdo con la normatividad de la Universidad, y una vez agotado el recurso de inconformidad, su
resolucion es inapelables. La integracion, competencia y procedimiento de la Comisién de Honor y
Justicia, estara regulada por su Reglamento.

TITULO OCTAVO
DE LAS ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 91.- Las actividades extracurriculares son las actividades culturales, civicas y deportivas
que tienen por objeto fomentar el desarrollo integral del estudiante, en alguna de las disciplinas que
ofrece la Universidad.

ARTICULO 92.- El estudiante durante su carrera complementa su preparacidn académica con
actividades extracurriculares, consistente en ciento veinte horas obligatorias para TSU, treinta horas
para Ingenieria Técnica (Licencia Profesional) y sesenta horas para Licenciatura, que debe de cumplir
antes de la culminacién del programa educativo que se encuentre cursando el estudiante.

ARTICULO 93.- El estudiante debe de cumplir con el 80% de asistencia, para que sea valida la
actividad extracurricular.

CGUTYP |ARTICULO 94.- Las actividades y requisitos se difunden al inicio de cada cuatrimestre por el
REVIsADo|Departamento de Extension Universitaria o area equivalente, a través de la convocatoria respectiva,
rechA 21AR 2014 MISMA que contiene las actividades, forma de acreditarlas, bases para participar, fecha de inscripcion

fovezs -y cierre de la convocatoria.

UUTT: 58
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CAPITULO II
ACTIVIDADES CULTURALES, CIVICAS Y DEPORTIVAS

ARTICULO 95.- Las actividades culturales tienen como objetivo estimular, desarrollar, promover y
difundir las distintas expresiones artisticas y culturales, que se publiquen en las convocatorias
respectivas.

ARTICULO 96.- Las actividades civicas tienen como objetivo difundir y preservar la historia de
nuestra nacién, asi como dar a conocer las actividades de conmemoracion de los respectivos
instrumentos y aniversarios internacionales de Derechos Humanos y la erradicacion de la violencia
contra la mujer.

El Departamento Extension Universitaria es el area responsable de la Universidad de difundir el
evento, por la cual se iza la bandera nacional o se realiza algun evento civico, con el fin de que toda
la Comunidad Universitaria tenga presente nuestro legado cultural, asi como la conmemoracion de
algln aniversario internacional.

ARTICULO 97.- El Departamento de Extension Universitaria se debe de encargar de convocar y
proporcionar toda la informacién requerida por la Comunidad Universitaria para participar en eventos
civicos relacionados con las fechas historicas de nuestra nacidon o internacional, realzando la
importancia y la formalidad de estos eventos.

ARTICULO 98.- Las actividades deportivas tendran como objetivo promover y propiciar la cultura de
la salud entre los estudiantes, personal docente y administrativo de esta institucion, mediante la
realizacion de eventos y torneos internos en cada una de las disciplinas que se publiquen en las
convocatorias.

ARTICULO 99.- Los estudiantes que deseen participar en cualquier evento cultural, civico o
deportivo, deben inscribirse dentro del lapso especificado en las convocatorias que publique el
Departamento de Extension Universitaria.

ARTICULO 100.- Para que su inscripcion sea valida, el estudiante debe presentar un certificado de
buena salud extendido por médicos acreditados, ademas de cumplir con todos los requisitos
marcados en la convocatoria publicada.

CAPITULO III
LUGARES, HORARIOS E INSTALACIONES

ARTICULO 101.- El Departamento de Extension Universitaria informara a los estudiantes inscritos
en las diversas actividades, el lugar y horarios asignados en donde se desarrollaran las actividades,
pudiendo ser éstas dentro o fuera de la Universidad.

ARTICULO 102.- El uso de los equipos, materiales e instalaciones con las que cuente la Universidad
para el desarrollo de las actividades sefaladas en el presente Reglamento, deberan ser solicitadas al
Departamento de Extension Universitaria quien de acuerdo a su programacion autoriza su uso.
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ARTICULO 103.- Es responsabilidad del estudiante el entregar los equipos, materiales e
instalaciones en perfecto estado, en caso de haber causado algin dafio a los mismos es su obligacién
cubrir su reparacion y/o reposicion, el costo de los mismos debe solicitarse a la Direccion de
Administracion y Finanzas o area equivalente de la Universidad.

ARTICULO 104.- Cualquier evento, presentacion o torneo, debera ser coordinado por el
Departamento de Extensién Universitaria, por conducto del area de Actividades Culturales y
Deportivas, de no ser asi, la Universidad podra cancelar la realizacién del mismo.

ARTICULO 105.- El uso indebido de las instalaciones deportivas o culturales causara una sancion a
la seleccion o a la persona que incurra en ello; la que consistira en la suspension temporal o definitiva
de la actividad en la que se esta inscrito, independientemente de las sanciones que pudieran
aplicarseles por violar las disposiciones internas de la Universidad.

CAPITULO IV
SELECCIONES

ARTICULO 106.- Seran seleccionados para representar a la Universidad, los estudiantes
sobresalientes que participen en las diversas actividades extracurriculares.

ARTICULO 107.- Los integrantes de las selecciones de la Universidad deben mantener un promedio
de calificacién minimo de 8.5 (ocho punto cinco), ademas de observar buena conducta.

ARTICULO 108.- Los seleccionados deberan cumplir con sus entrenamientos o ensayos en las
fechas y horarios que para el efecto establezca el docentes responsable; en caso de inasistencia no
justificada, seran amonestados de acuerdo al criterio del docentes responsable, y en caso de
reincidencia, causaran baja automatica de la seleccién.

ARTICULO 109.- Cuando se realicen torneos o eventos, los participantes de la seleccion deberan
presentarse en el dia, lugar y hora indicada; de no ser asi, se les suspendera temporal o
definitivamente segun el caso.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién por el
Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de la Regiéon Norte de Guerrero.

SEGUNDO.- Se abroga el Reglamento Académico de Estudiantes de fecha 30 de noviembre de 2004.

TERCERO.- Los casos no previstos en este Reglamento se resolveran de conformidad con las leyes
CGUTyP aplicables y demas disposiciones vigentes de la Universidad, o en su defecto por la Comision de
Honor y Justicia, y si no se resolvieran en esa instancia se someteran ante el Consejo Directivo de la
Universidad.

REVISADO

FECHA 21 MAR 2014
FOLIO: 223

wrnss ) CUARTO.- El Rector de la Universidad instrumentara las acciones necesarias para la impresion y
publicacién del presente Reglamento.
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QUINTO.- Las actividades extracurriculares se reportaran a la Coordinacion General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, al término de cada cuatrimestre.

SEXTO.- La Universidad difundira entre los estudiantes y comunidad universitaria en general el
Comité de Valores Civicos y Eticos y actividades de Derechos Humanos, erradicacion de la violencia
de género e informara de las acciones que realiza dicho Comité y actividades a la Coordinacion
General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, al término de cada cuatrimestre.

SEPTIMO.- El Comité Académico se conforma con el Director de Carrera del programa educativo, un
profesor de tiempo completo de la carrera y un profesor de asignatura, se integra cada que sea
utilizado.

OCTAVO.- El Comité de Becas y la Comision de Honor y Justicia deben instalarse dentro de los 45
dias habiles siguientes a la aprobacion del presente Reglamento.

NOVENO.- La Universidad Tecnoldgica de la Regién Norte de Guerrero, a través de la Rectoria es
responsable del uso y tratamiento de los datos personales de los estudiantes, con fundamento en lo
dispuesto en la Ley nimero 374 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Guerrero y en los Lineamientos Generales para la Proteccion de Datos Personales que estén en
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Guerrero.

Dado y aprobado por el Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de la Regidon Norte de
Guerrero, en la Ciudad de Chilpancingo de los Bravo, Gro., en sesién ordinaria a los 28 dias del mes
de marzo de 2014.

CGUTyP
REVISADO

FECHA 21 MAR 2014
FOLIO:223

UUTT: 85
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CONSEJO DIRECTIVO

MTRO. ARTURO SALGADO URIOSTEGUI
PRESIDENTE SUPLENTE Y REPRESENTANTE DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION GUERRERO

C.P. JAVIER ARVIZU SERAPIO LIC. MARIA DEL CARMEN SAHAGUN CASTANEDA

REPRESENTANTE

C.P. FERNANDO MORA PACHECO
REPRESENTANTE

LIC. ELVIRA DURAN RAMIREZ
CONSEJERA

LIC. ANA VIRGINIA RODRIGUEZ LEYVA
CONSEJERA

ING. JOSE GUADALUPE ROMERO MIRANDA

REPRESENTANTE

LIC. YURIDIANA FLORES MARES
REPRESENTANTE

LIC. MARIO VALDEZ CASTRO
REPRESENTANTE

C.P. MARICELA SAN’CHEZ VALLE
COMISARIA PUBLICO

LIC. GENARO SANCHEZ ESPINOZA

CONSEJERO RECTOR
CGUTyP
REVISADO
FECHA 21 MAR 2014
FOLIO:223
UUTT:55
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